
 

การพัฒนาวิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมาย  และแนวทางการพัฒนา 
   กาพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลสายตะกู 

วิสัยทัศน ของอบต.สายตะกู 

    ตำบลนาอยู ชุมชนเขมแข็ง สงเสริมการศึกษา มีหลักธรรมมาภิบาล บนพ้ืนฐานเศรษฐกิจพอเพียง " 

พันธกิจ ของอบต.สายตะกู  
    1. การบริหารจัดการในองคกรใชหลักธรรมาภิบาล โดยมุงเนนประโยชนสูงสุดของประชาชน  
    2. สงเสริมพัฒนาและสนับสนุนใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  
    3. สงเสริมพัฒนาและสนับสนุนการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูชุมชนเพ่ือเพ่ิมรายไดใหกับประชาชน  
    4. สงเสริมพัฒนาและสนับสนุนการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมท่ีปลอดภัยตอสุขภาพของชุมชน  
    5. สงเสริมพัฒนาและสนับสนุนการอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ินจารีตประเพณี วัฒนธรรมพ้ืนบานรวมท้ังสงเสริมการ
ทองเท่ียว  
    6. พัฒนาปรับปรุงระบบโครงสรางพ้ืนฐานใหเพียงพอตอความตองการของชุมชน 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ของอบต.สายตะกูไดกำหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนายุทธศาสตรไว 6 ยุทธศาสตร ดังนี้ 
 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
เปาหมาย/เปาประสงค 
1. ถนนมีมาตรฐาน 
2. การคมนาคมขนสงมีความสะดวก 

        แนวทางการพัฒนา 
        1. กอสรางและปรับปรุงบำรุงถนน สะพาน ทางเทา ใหเปนไปดวยความสะดวก 
        2. ขยายเขตจำหนายไฟฟาแรงต่ำและติดตั้งโคมไฟฟาสาธารณะ 
        3. ขยายเขตจำหนายน้ำประปาหมูบาน 
        4. การบริการสาธารณะท่ีประชาชนพึงไดรับอยางถวนหนา 
        5. การใชบริการดานโทรคมนาคม 
        6. พัฒนาแหลงเก็บน้ำ  

        ตัวช้ีวัด 

1. จำนวนการปรับปรุง/กอสรางถนน  สะพาน 
2. จำนวนการขยายเขตไฟฟาแรงต่ำ/ติดตั้งไฟฟาโคมไฟสองสวางสาธารณะ 
3. จำนวนการกอสราง/ขยายเขตจำหนวยน้ำประปาหมูบาน 
4. จำนวนประชาชนท่ีไดรับบริกสนสาธารณมากข้ึน 
5. จำวนประชาชนไดรับความสะดวกดานโทรมนาคม 
6. จำนวนกอสราง /พัฒนาแหลงน้ำเพ่ิมข้ึน 

 

 



2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการเกษตร 
เปาหมาย/เปาประสงค 
1. การสงเสริมความเขมแข็งของชุมชน 

        แนวทางการพัฒนา 
        1. สงเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย 
        2. เสริมสรางและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุมอาชีพตาง ๆ  
        3. สงเสริมการกระจายรายไดใหแกประชาชน  
        4. พัฒนาคุณภาพสินคาการเกษตร  
        5. นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการสงเสริมเศรษฐกิจฐานรากการแกไขปญหาความยากจน 
        ตัวช้ีวัด 

1. ประชาชนมีขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลิต 
2. จำนวนประชาชน/กลุมอาชีพมีทักษะการประกอบอาชีพเพ่ิมมากข้ึน 
3. ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน 
4. สินคาการเกษตรมีคุณภาพตามาตรฐาน 

 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาบานเมืองนาอยูและคุณภาพชีวิต 

เปาหมาย/เปาประสงค 
1. มีคุณภาพชีวิตท่ีสูงข้ึน 

       แนวทางการพัฒนา 
        1. การพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินไทย 
        2. การพัฒนาสงเสริมการศึกษา 
        3. การพัฒนาและสงเสริมสวัสดิภาพและอนามัย 
        4. การพัฒนาและสงเสริมดานสวัสดิการชุมชน 
        5. การพัฒนาและสงเสริมการดานกีฬาและนันทนาการ 
        6. การปองกันและปราบปรามยาเสพติด 
        ตัวช้ีวัด 

1. ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรมและอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินไทย 
2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก/โรงเรียนไดรับการสงเสริมในดานตาง ๆ 
3. ประชาชนมีสุขภาพรางกาย สุขภาพจิตดีข้ึน 
4. จำนวนประชาชนท่ีไดรับการสงเสริมดานสวัสดิการชุมชน 
5. จำนวนประชาชนท่ีสนใจกีฬาและนันทนาการเพ่ิมมากข้ึน 
6. จำนวนประชาชน/เยาวชนท่ียุงเก่ียวกับสารเสพติดลดลง 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานส่ิงแวดลอม 
           เปาหมาย/เปาประสงค   

           1. มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางมีประสิทธิภาพ 

        แนวทางการพัฒนา  
        1. สรางจิตสำนึกและการตระหนักในการจัดการทรัพยากรน้ำและสิ่งแวดลอม 



        2. การบริหารจัดการและรณรงคกำจัดขยะมูลฝอย 
       ตัวช้ีวัด 

1. มีแหลงน้ำและคุณภาพสิ่งแวดลอมดีข้ึน 
2. ขยะและน้ำเสียถูกกำจัดใหหมดดวยวิธีการท่ีถูกตอง 

    5. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

    เปาหมาย/เปาประสงค   

           1. บุคลากรมีศักยภาพเพ่ิมข้ึน 

    แนวทางการพัฒนา 
        1. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนและองคกรทุกภาคสวน 
        2. สงเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองคกรใหมีขีดความสามารถในการ 
        3. การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 
        4. สงเสริมความรูความเขาใจเก่ียวกับกิจการของ อบต. 
        5. ปรับปรุงและพัฒนารายได 
        6. สงเสริมพัฒนาระบบการบริการประชาชน 
        ตัวช้ีวัด 

           1. จำนวนประชาชนท่ีเขามามีสวนรวมในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  2. จำนวนบุคลากรไดรับการพัฒนาขีดความสามารถในการทำงาน/บริการประชาชน 

           3. หมูบาน/ชุมชนไดรับการรับรองการออกแบบการกอสรางสาธารณูปโภค 
           4. จำนวนประชาชนท่ีเขาใจถึงบทบาทหนาท่ีเก่ียวกับกิจการของ อบต. 
           5. ประชาชนมีราไดเพ่ิมข้ึน   

           6 . พัฒนาระบบการใหบริการประชาชนในทุก ๆ ดาน      

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาการทองเท่ียว 

       เปาหมาย/เปาประสงค   

           1. มีแหลงทองเท่ียว 

แนวทางการพัฒนา  

        1. สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียว 

        2. สงเสริมและพัฒนาเสนทางการทองเท่ียว 

        3. พัฒนาสินคาและการบริการการทองเท่ียว 

       ตัวช้ีวัด 

1. พัฒนาแหลงทองเท่ียวใหสวยงามนาเท่ียว 

2. จำนวนการกอสราง/ปรับปรุงเสนทางท่ีเชื่อมแหลงทองเท่ียว 

3. พัฒนาสิ้นคาชุมชน OTOP และพัฒนาระบบการบริการการทองเท่ียว 

 


